CONFINDUSTRIA ENERGIA
COMUNICATO STAMPA

In data 22 gennaio 2013, Confindusiria Energia e le Organizzazioni Sindacali
Filcem/CGIL, Femca/CISL, Uilcem/UIL hanno sottoscritto Pipotesi di rinnovo del
CCNL Energia e Petrolio 23 marzo 2010. Tale ipotesi & stata successivamente
sottoscritta anche da UGL Chimici.

L'intesa si distingue per la volonta delle parti di procedere parallelamente al
rinnovo del CCNL Energia e Petrolio e alla costruzione del nuovo CCNL Industria
Energetica. Tale nuovo contratto entrera in vigore il 1° gennaio 2014, inizialmente
articolato nei due settori “Petrolio” e “Gas”.

L'ipotesi di rinnovo presenta ulteriori ed importanti elementi di novita tra i quali:

+ [listituzione di una procedura di confronto sindacale per le modifiche
all'crario di lavoro;

s il superamento dellindennitd fissa per i lavoratori turnisti e la sua
trasformazione in indennita variabile, con la previsione di una clausola di
salvaguardia per gii attuali turnisti;

¢ ['abolizione degli scatti di anzianita dal 1° gennaio 2016;

+ la differenziazione salariale tra i settori petrolio e gas (167 euro per il primo
e 157 per il secondo) e un'ulteriore differenziazione (-10%) nel settore del
downstream petrolifero relativamente al montante retributivo nel triennio;

¢ il potenziamento della previdenza complementare con un incremento deilo
0,25% a carico azienda.

Confindustria Energia esprime soddisfazione per il risultato raggiunto. Pur nella
difficile fase recessiva e di contrazione dei consumi, le Parti hanno saputo
individuare soluzioni capaci di aumentare la produttivita, la flessibilita e la
partecipazione e avviare il processo di costruzione del nuovo CCNL Industria

energetica.
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